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INFORMAZIONI PERSONALI Pisana Mariachiara 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

OCCUPAZIONE DESIDERATA Ostetrica 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

12/12/2020- in corso 

02/08/2018- 15/11/2020  

 

03/09/2013– 31/01/2019 

Ostetrica con incarico a tempo determinato  
Ospedale Giovanni Paolo II Ragusa  
 

Ostetrico/Ostetrica a tempo pieno contratto a tempo indeterminato 

Birmingham Women's and Children Hospital 
Mindelsohn Way, Birmingham, B15 2TG (Regno Unito)  

Ho iniziato il mio  incarico a tempo indeterminato presso il BWH a settembre 2013, inizialmente mi 
hanno assunta come ostetrica band 5 che equivale a un'ostetrica alla sua prima esperienza lavorativa. 

Durante il mio periodo di formazione come band 5 (12 mesi), ho ruotato nei vari reparti  ed effettuato 
tutti i training necessari a divenire poi Ostetrica senior (band 6). 

I training certificati sono: 

PROMPT, practical obstetric multiprofessional training ( corso annuale per la gestione delle 
emergenze ostetriche e neonatali) 

EPISIOTOMY AND PERINEAL SUTURING ( corso biennale per l’esecuzione di episiotomia e sutura 
perineale in totale autonomia ostetrica per lacerazioni di primo  e secondo grado non complicate) 

PATIENT HANDLING ( corso biennale per la manovra e cura del paziente con difficoltà motorie) 

FIRE TRAINING (corso annuale di evacuazione ospedaliera in casi di incendio nel presidio 
ospedaliero) 

NEONATAL RESUSCITATION (corso annuale di rianimazione neonatale) 

SAFEGUARDING MOTHERS AND BABIES ( corso annuale per sviluppare abilità nell'individuazione 
di circostanze nelle quali la sicurezza di madre e bambino siano compromessi da violenza domestica 
o ulteriori disagi sociali e coinvolgimento e collaborazione con servizi sociali territoriali) 

01/07/2012–01/02/2013 Ostetrico/Ostetrica 

Libera professione presso Benessere Mamma, team multidisciplinare composto da 
ostetrica, nutrizionista e osteopata al servizio del territorio nel proporre corsi preparto privati. 
Pozzallo (Italia)  

Organizzazione e gestione di corsi preparto per gravide a partire dalla 26°-28° settimana gestazionale. 

Corso preparto multidisciplinare: caratteristiche anatomiche e ormonali dei vari trimestri gestazionali ( 
tematiche curate da me e dal collega osteopata) , alimentazione in gravidanza e nel postpartum 
(tematica curata dal collega nutrizionista) fisiologia e patologia della gravidanza, movimento e tecniche 
di rilassamento in gravidanza e in travaglio, fisiologia e patologia dell'allattamento al seno( "pro  e pro" 
dell'allattamento esclusivo al seno per sei mesi). 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
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                  27/09/2020  

 

 

 

                 13/03/2012–14/03/2012 

Diploma nazionale Asi Istruttore di II livello ginnastica in gravidanza  
Diploma abilitante riconosciuto dal CONI 

 
 
Certificato attestante 37.6 crediti ECM per partecipazione ad evento formativo 
organizzato dal provider Mapy, consulenza e servizi SNC di Paolo Morelli & C:" 
Metodologia per condurre il percorso nascita" diretto dall'ostetrica Antonella 
Marchi. 

Palermo (Italia)  

                 10/04/2012–10/06/2012 Tirocinio volontario post lauream  

Asp 7 Ragusa. Ospedale maggiore di Modica,reparto ostetricia e ginecologia, 
Modica (Italia)  

Subito dopo la Laurea conseguita a Novembre 2011,durante la ricerca di un incarico come Ostetrica e 
la partecipazione a vari concorsi in tutta Italia ho deciso di frequentare volontariamente presso 
l'ospedale di Modica. 

E' stata una esperienza positiva che però si è conclusa solo dopo 2 mesi,quando ho deciso di iniziare 
la libera professione sul territorio ragusano proponendo corsi preparto e sostegno all'allattamento 

01/10/2008–25/11/2011 Laurea triennale primo livello in Ostetricia conseguita con voto 
110/110 e lode 

 

Università degli studi di Parma 

Via Gramsci,14, 43125 Parma (Italia)  

10/09/2002–08/06/2008 Diploma di Liceo Classico conseguito con voto 82/100  

Liceo Classico Tommaso Campailla, Modica (Italia)  

COMPETENZE PERSONALI   

Lingua madre italiano, iglese 

  

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese C2 C2 C2 C2 C2 

spagnolo A2 A1 A1 A1 A1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

Competenze comunicative Ottime competenze comunicative verbali e non verbali, la mia lingua madre è l'italiano ma ho vissuto e 
lavorato presso una importante unità ospedaliera a Birmingham per cinque anni, dove ho acquisito un 
livello di comunicazione in inglese pari a una madrelingua. 

La mia esperienza lavorativa ad oggi mi ha permesso di sviluppare ottime competenze relazionali con 
il team,  nell'ambiente lavorativo di provenienza abbiamo sempre considerato la comunicazione alla 
base di qualsiasi rapporto  non solo tra colleghi ma anche e soprattutto incentrata sul benessere e il 
consenso informato del paziente. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buone competenze organizzative acquisite nel ruolo di teamleader o shiftleader presso il reparto di 
Ostetricia del Birmingham Women Hospital. 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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Il ruolo di shiftleader mi ha permesso di sviluppare una buona conoscenza e discernimento del 
workload da distribuire alle colleghe in turno in base al loro grado di conoscenza ed esperienza 
professionale. 

Ho anche collaborato nella formazione di numerose studentesse presso la Birmingham City University 
dove ho conseguito il titolo di Mentore per le studentesse frequentanti tirocini o placement presso il 
Birmingham Women’s Hospital 

Competenze professionali Buona padronanza dei processi di controllo qualità ed efficienza degli strumenti di emergenza o 
rianimazione presenti nel reparto e in sala parto, al fine di garantirne la totale efficienza a inizio e fine 
turno. 

Ottime competenze di mentoring (come ostetrica senior di reparto ma anche di sala parto) mi sono 
occupata della formazione e valutazione di nuovo personale ostetrico (junior) come anche della 
valutazione di studentesse ostetriche del primo,secondo e terzo anno, tirocinanti presso il reparto di 
maternità Ward 3 del Birmingham Women Hospital. 

Ottime competenze nel ruolo di Breastfeeding  e Infant feeding supporter, da settembre 2016 fino ad 
oggi ho lavorato come ostetrica specializzata nel supporto all'allattamento esclusivo per neomamme 
nel periodo del postpartum e del puerperio riuscendo a raggiungere una certa esperienza soprattutto 
nella gestione e promozione dell'allattamento al seno in caso di insorgenza di complicazioni come 
mastiti, ingorghi mammari e ascessi. 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente autonomo Utente autonomo Utente base 

 
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

